
令令  和和  ８８  年年  度度

大大府府市市後後期期高高齢齢者者医医療療事事業業特特別別会会計計予予算算





議案第２２号

令和８年度大府市後期高齢者医療事業特別会計予算

令和８年度大府市後期高齢者医療事業特別会計予算は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算）

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，８６１，６６０千円と定める。

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、｢第１表 歳入歳出予算｣による。

     令和８年２月２５日提出

                                               大府市長  岡 村 秀 人
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1 後 料

加 算 金 及 び 過 料 1

2

1

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金

,

2,020

3 預 金 利

5

子 1

4 雑 入 1

98,45

歳　　　入

7

　　　合　　　計 1,

期

861,660

第１

1

表　歳入歳出予算

１　

後

歳　入

款

期

項 金　　　　　　　　

高

額

千円

齢 者 医 療 保

高

険 料 1,598,45

齢

7

2 繰 入 金 258,

者

480

1 繰 入 金 25

医

8,480

3 繰 越 金

療

2,700

1 繰 越 金

保
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4 諸 収 入

険

2,023

1 延 滞 金
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1 総

び 還 付 加 算 金 2,02

1

0

4 予 備 費 1,00

総

0

1 予 備 費 1,00

務

0

管 理 費 3

歳　　　出　　　合

7

　　　計 1,861,

,

660

２　歳　出

務

1

款 項 金　　

7

　　　　　　額

千円

3

2 徴 収 費 4,

費

078

2 後期高齢者

4

医療広域連合納付金 1

1

,817,389

1

,

後期高齢者医療広域連

2

合納付金 1,817,

5

389

3 諸 支 出 金 2

1

,020

1 償 還 金 及
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令令  和和  ８８  年年  度度

大大府府市市後後期期高高齢齢者者医医療療事事業業特特別別会会計計予予算算説説明明書書





後期 別

1,533,767 6

会

4,690

計

2 繰 入

歳

金 258,480 25

入

8,358 122

歳出

3 繰 越 金 2,700 4

予

56 2,244

算

4

事

諸 収 入 2,023 2,

高 項

023 0

別明

歳 入 合 計 1,8

細

61,660 1,79

書

4,604 67,05

1

6

　　総　
齢

括

（歳入）

者

款 本 年 度 予 算

医

額 前 年 度 予 算 額 比 較

千

療

円 千円 千円

事業

1 後 期 高 齢 者 医 療 保 険

特

料 1,598,457
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（歳

年度予算額 前年度予算額 比　較 特 定 財 源
一 般 財 源

国庫支出金 県支出金 地方債 その他

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円
1 総 務 費 41,251 56,582 △

出

15,331 41,251

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金 1,817,389 1,735,002 82,387 1,817,389

）

3 諸 支 出 金 2,020 2,020 0 2,020

4 予 備 費 1,000 1,000 0 1,000

歳 出 合 計 1,861,660 1,794,604 67,056 1,819,409 42,251

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

款 本
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   1項 》後期高齢者医療保険料

 1 特別徴収保険料 405,719 389,918 15,801  1 現 年 分 405,719 現年分

 2 普通徴収保険料 1,192,738 1,143,849 48,889  1 現 年 分 1,189,738 現年分

 2 滞 納 繰 越 分 3,000 滞納繰越分

計 1,598,457 1,533,767 64,690

《    2款 》繰入金

《   1項 》繰入金

節

目  本 年 度  前 年 度 　比　較　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

 1 事務費繰入金 39,549 57,124 △17,575  1 事 務

節

費 繰 入 金 39,549

目

事務費繰入金

 

 

2 保険基盤安定繰 21

本

8,931 201,2

 

34 17,697  1

年

保険基盤安定繰入 21

 

8,931 保険基盤安

度

定繰入金

入 金 金

 

計 2

 

58,480 258,

前

358 122

 年 度 　比　較　 説 明
区 分 金 額

 1款：後期高齢者

千

医療保険料・ 2款：

円

繰入金

千円 千円 千円 千円

２２　　歳歳　　入入

《    1款 》後期高齢者医療保険料

《

― 247 ―



繰 越 金 2,700 456 2,244  1 繰 越 金 2,700 前年度繰越金

計 2,700 456 2,244

《    4款 》諸収入

《   1項 》延滞金加算金及び過料

節

目  本 年 度  前 年 度 　比　較　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

 1 延 滞 金 1 1 0  1 延 滞 金 1 延滞金

計 1 1 0

《   2項 》償還金及び還付加算金

節

目  本 年 度  前 年 度 　比　較　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

 1 保険料還付金 2,000 2,000 0  1 保 険 料 還 付 金 2,00

節

0 保険料還付金

目

 2 還 付 加 算 金 20 2

 

0 0  1 還 付 加 算 金 2

本

0 還付加算金

 年 度  前 年 度

 3款：繰越金

 

・ 4款：諸収入

　比　較　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

《    3款 》繰越金

《   1項 》繰越金

 1
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3項 》預金利子

節

目  本 年 度  前 年 度 　比　較　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

 1 預 金 利 子 1 1 0  1 預 金 利 子 1 預金利子

節

計 1 1 0

《   4

目

項 》雑入

 本 

節

目  本 年 度 

年

 前 年 度 　比　

 

較　 説 明
区 分 金 額

千円

度

千円 千円 千円 千円

 1

 

雑 入 1 1 0  1 雑 入 1

 

雑入

前

計 1 1 0

 年 度 　比　

 4款：

較

諸収入

　 説 明
区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円

《   2項 》償還金及び還付加算金

計 2,020 2,020 0

《   
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千円 千円 千円 千円 千円

 1款：総務費

千円 千円

３３　　歳歳　　出出

《    1款 》総務費

《   1項 》総務管理費

 1 一般管理費 37,173 52,724 △15,551 37,173  1 報 酬 5,182 任用職員報酬

 2 給 料 4,035 職員給

 3 職員手当等 5,565 扶養手当 156

時間外勤務手当 1,145

期末勤勉手当 1,836

地域手当 420

任用職員期末勤勉手当 2,008

 4 共 済 費 2,640 職員共済組合費 1,534

任用職員社会保険

本

料等 1,106

 8

　

旅 費 22 費用弁償 12

年

普通旅費 10

10 需

　

用 費 45 消耗品費 18

度

印刷製本費 27

11

　

役 務 費 6,833 通信

予

運搬費

12 委 託 料 1

　

1,504 事務機器保

算

守点検委託料 6,38

　

9

後期高齢者医療シス

額

テム改修委託料 5,1

　

15

13 使用料及び

の

1,347

賃 借 料

事務

　

機器借上料 190

後期

財

高齢者医療標準システ

　

ム使用料 1,157

源　内　訳 節

目  本 年 度  前 年 度 比  較 特 定 財 源 説 明
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他 区 分 金 額

千円 千円
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千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

《   1項 》総務管理費

計 37,173 52,724 △15,551 37,173

《   2項 》徴収費

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳 節

目  本 年 度  前 年 度 比  較 特 定 財 源 説 明
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他 区 分 金 額

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千

本

円

 1 徴 収 費 4,07

　

8 3,858 220 4

年

,078 10 需 用 費 9

　

51 印刷製本費

11

度

役 務 費 3,127 通信

　

運搬費 2,267

手数

予

料 860

　算

計

　

4,078 3,858

額

220 4,078

　の　財　源　内　訳 節

目  本 年 度  

 1款：総

前

務費

 年 度 比  較 特 定 財 源 説 明
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他 区 分 金 額

千円 千円
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千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

《    2款 》後期高齢者医療広域連合納付金

《   1項 》後期高齢者医療広域連合納付金

 1 後期高齢者 1,817,389 1,735,002 82,387 1,817,389

医療広域連

合 納 付 金

18 負担金、補 1,817,389

助及び交付

金

後期高齢者医療広域連合納付金

計 1,817,389 1,735,002 82,387 1,817,

本

389

《    3

　

款 》諸支出金

《  

年

 1項 》償還金及び

　

還付加算金

度　予

本　年　度　予

　

　算　額　の　財　源

算

　内　訳 節

目  本 年

　

 度  前 年 度 

額

比  較 特 定 財 源 説 明

　

一般財源
国県支出金 地

の

方 債 そ の 他 区 分 金 額

千

　

円 千円 千円 千円 千円 千

財

円 千円 千円 千円

 1 償

　

還金及び 2,020 2

源

,020 0 2,020

　

還付加算金

22 償還金

内

、利 2,020

子及び

　

割引

料

保険料還付金 2

訳

,000

還付加算金 2

節

0

目  

計 2,0

本

20 2,020 0 2,

 

020

年 度  前 年 度 比  較 特 定 財 源 説 明
一般財源

国県支

 2款：後期

出

高齢者医療広域連合納

金

付金・ 3款：諸支出

地

金

方 債 そ の 他 区 分 金 額

千円 千円
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千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

《    4款 》予備費

《   1項 》予備費

 1 予 備 費 1,000 1,000 0 1,000

計 1,000 1,000 0 1,000

 4款：予備費

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳 節

目  本 年 度  前 年 度 比  較 特 定 財 源 説 明
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他 区 分 金 額

千円 千円
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給 与 費 明 細 書（後期高齢者医療事業特別会計） 

１ 一般職 

 (１) 総括 

   ア 会計年度任用職員以外の職員 

区 分 
職 員 数 

(人) 

給 与 費 
共 済 費 

(千円) 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬 

(千円) 

給 料 

(千円) 

職 員 手 当 

(千円) 

計 

(千円) 

本 年 度 1  4,035 3,557 7,592 1,534 9,126 
 

前 年 度 1  3,858 3,359 7,217 1,567 8,784 
 

比  較 0  177 198 375 △33 342  

 

 

 

職
員
手
当
の
内
訳 

区 分 

扶養手当 

 

(千円) 

地域手当 

 

(千円) 

住居手当 

 

(千円) 

通勤手当 

 

(千円) 

単身赴任

手当 

(千円) 

特殊勤務

手当 

(千円) 

時間外 

勤務手当 

(千円) 

管理職員

特別勤務

手当 

(千円) 

休日勤務 

手当 

(千円) 

管理職 

手当 

(千円) 

期末勤勉

手当 

(千円) 

退職手当 

 

(千円) 

計 

 

(千円) 

本年度 156 420     1,145  0  1,836  3,557 

前年度 276 414     898  6  1,765  3,359 

比 較 △ 120 6     247  △ 6  71  198 
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   イ 会計年度任用職員 

区 分 
職 員 数 

(人) 

給 与 費 

共 済 費 

(千円) 

合 計 

(千円) 
備 考 

報 酬 

(千円) 

給 料 

(千円) 

職 員 手 当 

(期末勤勉手当) 

(千円) 

計 

(千円) 

本 年 度 0(3) 5,182  2,008 7,190 1,106 8,296 
 

前 年 度 0(4) 5,131  1,997 7,128 1,198 8,326 
 

比  較 0(△1) 51  11 62 △92 △30 
 

備考 （  ）内は、短時間勤務職員について外書き 
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(２) 給料及び職員手当の増減額の明細 

区 分 
増 減 額 

(千円) 

増減事由別内訳 

              (千円) 
説     明 備     考 

給 料 177 給与改定に伴う増減分 120 改定差額×対象職員数×12ヶ月 

 

 

給料改定の状況 

給料表の改定率  3.3％ 

 令和 7年 4月 1日 

昇 給 に 伴 う 増 加 分 14 昇給差額×対象職員数×3ヶ月 職員数 1人 

そ の 他 の 増 減 分 43 新陳代謝等に係る増減分  

職 員 手 当 198 制度改正に伴う増減分 19 期末勤勉手当       19 千円  

そ の 他 の 増 減 分 179 8年度当初予算－7年度当初予算 

扶養手当       △120 千円 

地域手当                  6 千円 

時間外勤務手当        247 千円 

休日勤務手当        △6千円 

期末勤勉手当       52 千円 
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(３) 給料及び職員手当の状況 

   ア 職員１人当たりの給与 

区   分 一般行政職 

令和 8 年１月１日 

平均給料月額(円) 242,900 

平均給与月額(円) 267,190 

平 均 年 齢(歳) 23 歳 5 月 

令和 7 年１月１日 

平均給料月額(円) 320,200 

平均給与月額(円) 363,220 

平 均 年 齢(歳) 44 歳 4 月 

 

 

 

   イ 初任給 

区 分 
一般行政職 

(円) 

国 の 制 度 

一般行政職 

(円) 

高 校 卒 210,000 200,300 

短 大 卒 225,600 216,500 

大 学 卒 239,800 232,000 
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   ウ 級別職員数 

区 分 
一般行政職 

級 職員数(人) 構成比(％) 

令和 8年１月１日現在 

１級 1 100.0 

２級   

３級   

４級   

５級   

６級   

７級   

８級   

９級   

計 1 100.0 

令和 7年１月１日現在 

１級   

２級   

３級 １ 100.0 

４級   

５級   

６級   

７級   

８級   

９級   

計 1 100.0 

 

   (等級別の基準となる職務内容) 

区 分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級 ９級 

一般行政職 
主事 

技師 

主事 

技師 
主任 係長 総括係長 課長 部長 部長 部長 
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 エ 昇給 

区      分 合      計 
代 表 的 な 職 種 

一般行政職 

本

年

度 

職 員 数(Ａ)(人) 1 1 

昇給に係る職員数(Ｂ)(人) 1 1 

号給数別内訳 

２号給(人)   

３号給(人)   

４号給(人) 1 1 

６号給(人)   

８号給(人)   

比 率 (Ｂ) / (Ａ)(％) 100.0 100.0 

前

年

度 

職 員 数(Ａ)(人) 1 1 

昇給に係る職員数(Ｂ)(人) 1 1 

号給数別内訳 

２号給(人)   

３号給(人)   

４号給(人) 1 1 

６号給(人)   

８号給(人)   

比 率 (Ｂ) / (Ａ)(％) 100.0 100.0 

 

 

 

 オ 期末手当・勤勉手当 

区 分 
支給期別支給率 支 給 率 計 

(月 分) 

職制上の段階、職務の級等

による加算措置 
備 考 

６月(月分) 12 月(月分) 

本 年 度 2.325 2.325 4.65 5～20％  

前 年 度 2.300 2.300 4.60 5～20％  

国 の 制 度 2.325 2.325 4.65 5～20％  
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  カ 地域手当 

支 給 対 象 地 域 全 地 域 

支 給 率(％) 10 

支給対象職員数(人) 1 

国の指定基準に基づ

く支給率(％) 
8 

 

 

  キ その他の手当 

区     分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容 

扶 養 手 当 同 じ 
 

住 居 手 当 同 じ 
 

通 勤 手 当 異なる 自動車等の駐車のための施設の料金に相当する額を含まない。 
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